
 

Годовой отчет  

о ходе реализации и оценке эффективности муниципальной программы Шатровского района "Улучшение 

условий и охраны труда в Шатровском муниципальном округе" на 2019- 2022 годы 

 

Перечень мероприятий муниципальной программы Шатровского муниципального округа Курганской области  

"Улучшение условий и охраны труда в Шатровском муниципальном округе" 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок  

реализации 

Ответственный 

исполнитель 

Ожидаемый конечный результат Реализация мероприятий 

программы в 2022 году 

1 Обеспечение проведения 

специальной оценки условий 

труда (СОУТ) в организациях 

Шатровского муниципального 

округа, в том числе в 

бюджетных организациях. 

2022 Администрация 

Шатровского 

муниципального 

округа, 

работодатели 

(по 

согласованию) 

Рост числа работников, занятых на 

рабочих местах, в отношении которых 

проведена специальная оценка 

условий труда; снижение числа 

работников, занятых в условиях, не 

отвечающих санитарно-

гигиеническим нормам.  

Специальная оценка 

условий труда проведена 

в полном объёме в 

организациях бюджетной 

сферы, в предприятиях не 

бюджетной сферы работы 

по оценке ведутся.  

2 Приобретение работникам, 

занятым на работах с 

вредными и опасными 

производственными 

факторами, а также на 

работах, выполняемых в 

особых температурных 

условиях или связанных с 

загрязнениями, 

сертифицированных средств 

индивидуальной защиты 

2022 Администрация 

Шатровского 

муниципального 

округа, 

работодатели 

(по 

согласованию) 

Обеспечение права работников на 

сохранение жизни и здоровья в 

процессе производства, а в 

необходимых случаях – на получение 

гарантий и компенсаций за работу с 

вредными и (или) опасными 

условиями труда; снижение числа 

работников, погибших или 

получивших травмы в результате 

несчастных случаев на производстве, 

получивших профессиональные 

заболевания. 

Обеспечение в полном 

объёме. 

3 Санаторно-курортное лечение 

работников, занятых на 

работах с вредными и (или) 

опасными производственными 

2022 Администрация 

Шатровского 

муниципального 

округа, 

Обеспечение права работников на 

сохранение жизни и здоровья в 

процессе производства, а в 

необходимых случаях – на получение 

Обеспечение в полном 

объёме. 



факторами работодатели 

(по 

согласованию) 

гарантий и компенсаций за работу с 

вредными и (или) опасными 

условиями труда; снижение числа 

работников, погибших или 

получивших травмы в результате 

несчастных случаев на производстве, 

получивших профессиональные 

заболевания. 

4 Проведение мероприятий по 

приведению уровней 

запыленности и 

загазованности воздуха, 

уровней шума и вибрации, 

уровней излучений на рабочих 

местах в соответствие с 

государственными 

нормативными требованиями 

охраны труда 

2022 Администрация 

Шатровского 

муниципального 

округа, 

работодатели 

(по 

согласованию) 

Снижение удельного веса работников, 

занятых в условиях, не отвечающих 

санитарно-гигиеническим нормам, к 

общей численности занятых в 

экономике Шатровского 

муниципального округа. 

Проводятся в полном 

объёме в соответствие с 

государственными 

нормативными 

требованиями охраны 

труда. 

5 Проведение обязательных 

периодических медицинских 

осмотров (обследований) 

работников, занятых на 

работах с вредными и (или) 

опасными производственными 

факторами 

2022 Администрация 

Шатровского 

муниципального 

округа, 

работодатели 

(по 

согласованию) 

Снижение численности пострадавших 

в результате несчастных случаев на 

производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий день и  

более; снижение численности 

пострадавших в результате 

несчастных случаев на производстве 

со смертельным исходом в расчете на 

1 тысячу работающих; снижение 

численности лиц с установленным в 

текущем году профессиональным 

заболеванием в расчете на 10 тысяч 

работающих. 

Обязательные 

периодические 

медицинские осмотры 

проводится. 



6 Приобретение 

страхователями, работники 

которых проходят 

обязательные предсменные 

(предрейсовые) медицинские 

осмотры, приборов для 

определения наличия и уровня 

содержания алкоголя 

(алкотестеры или алкометры) 

2022 Администрация 

Шатровского 

муниципального 

округа, 

работодатели 

(по 

согласованию) 

Снижение численности пострадавших 

в результате несчастных случаев на 

производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий день и  

более; снижение численности 

пострадавших в результате 

несчастных случаев на производстве 

со смертельным исходом в расчете на 

1 тыс. работающих; снижение 

численности лиц с установленным в 

текущем году профессиональным 

заболеванием в расчете на 10 тысяч 

работающих. 

Предсменные 

(предрейсовые) 

медицинские осмотры 

проводятся. 

7 Обучение по охране труда 2022 Администрация 

Шатровского 

муниципального 

округа, 

работодатели 

(по 

согласованию) 

Снижение численности пострадавших 

в результате несчастных случаев на 

производстве с утратой 

трудоспособности на 1 рабочий день и 

более. 

Обучение по охране труда 

прошли 57 

руководителей, 

специалистов и 

предпринимателей 

 

 

 

 

 

 

 

 



Форма 1. Оценка целевых индикаторов муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Шатровском муниципальном 

округе Курганской области на 2019-2022 годы» 

Наименование целевого 

индикатора 

Единица 

измерения 

Значение целевого индикатора 

Утверждено в 

муниципальной 

программе 

Достигнуто Отклонение, % Оценка  

в баллах 

Численность пострадавших в 

результате несчастных случаев 

на производстве с утратой 

трудоспособности на 1 

рабочий день и более 

Человек в 

расчете на 1 

тысячу 

работающих 

 1,1  1  0,1  +3 

Количество рабочих мест, в 

отношении которых проведена 

специальная оценка условий 

труда 

Тысяча  2,2  2,2  0  +1 

Численность пострадавших в 

результате несчастных случаев 

на производстве со 

смертельным исходом в 

расчете на 1 тысячу 

работающих 

Человек в 

расчете на 1 

тысячу 

работающих 

 0,00 0,00 0  +1 

Удельный вес работников, 

занятых на рабочих местах, 

аттестованных по условиям 

труда, прошедших спец. 

оценку условий труда от 

общего количества занятых  в  

экономике Шатровского МО 

%  100  100  0  +1 



Форма 2. Динамика целевых значений целевых индикаторов муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в 

Шатровском муниципальном округе на 2019-2022 годы» 

Целевые индикаторы Единица 

измерения 

Год реализации муниципальной программы Последний год 

(целевое значение) 

% 

2020 2021 отчетный 

Численность пострадавших в 

результате несчастных случаев 

на производстве с утратой 

трудоспособности на 1 

рабочий день и более 

Человек в 

расчете на 1 

тысячу 

работающих 

0 2 1 1,1 90,9 

Количество рабочих мест, в 

отношении которых проведена 

специальная оценка условий 

труда 

Тысяча 1,75 1,9 2,2 2.2 100 

Численность пострадавших в 

результате несчастных случаев 

на производстве со 

смертельным исходом в 

расчете на 1 тыс. работающих 

Человек в 

расчете на 1 

тысячу 

работающих 

0 00 0 0 0 

Удельный вес работников, 

занятых на рабочих местах, 

аттестованных по условиям 

труда, прошедших 

специальную оценку условий 

труда от общего количества 

занятых  в  экономике 

Шатровского района 

% 95 98 100 100 100 

 

 Поставленные цели и задачи данной программы по улучшению условий и охраны труда достигнуты. Эффект реализации 

программы имеет положительную динамику, мероприятия в рамках реализации программы следует актуализировать в соответствии с 

изменившейся законодательной базой и продолжить реализацию программы на уровне муниципального округа. 


